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Modul Sachverhalt

Leistungsschlüssel 99068007040000

Leistungsbezeichnung I

Leistungsbezeichnung II Jugendarbeitsschutz; Beantragung eines
Untersuchungsberechtigungsscheins

Typisierung 2/3 - Bund: Regelung (2 oder 3), Land/Kommune:
Vollzug

Quellredaktion Bayern

Freigabestatus Katalog unbestimmter Freigabestatus

Freigabestatus Bibliothek unbestimmter Freigabestatus

Begriffe im Kontext Schulentlassungsuntersuchung, UB-Schein, U-Schein

Leistungstyp

Leistungsgruppierung

Verrichtungskennung

SDG-Informationsbereich

Lagen Portalverbund

Einheitlicher
Ansprechpartner
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Fachlich freigegeben am 11.02.2025

Fachlich freigegen durch Bayerisches Staatsministerium für Familie, Arbeit und
Soziales

Handlungsgrundlage https://www.gesetze-im-internet.de/jarbschg/BJNR0096
50976.html#BJNR009650976BJNG000801308
https://www.gesetze-im-internet.de/jarbschg/BJNR0096
50976.html#BJNR009650976BJNG000801308
https://www.gesetze-im-internet.de/jarbschuv/
https://www.gesetze-im-internet.de/jarbschuv/
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yVwV96694/true
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yVwV96694/true
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yVV_7157_2_K_923/true
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Ba
yVV_7157_2_K_923/true

Teaser Wenn Sie für die Durchführung einer ärztlichen
Untersuchung nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz
einen Untersuchungsberechtigungsschein benötigen,
müssen Sie diesen beantragen.

Volltext Nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz müssen sich
Personen unter 18 Jahren vor Eintritt ins Berufsleben
einer Erstuntersuchung und ein Jahr nach Aufnahme
der Beschäftigung einer Nachuntersuchung
unterziehen. Dadurch soll verhindert werden, dass
Jugendliche mit Arbeiten beschäftigt werden, die ihre
Gesundheit oder Entwicklung gefährden.

Der Antrag auf Ausstellung eines
Untersuchungsberechtigungsscheins ist beim
Gewerbeaufsichtsamt bei der zuständigen Regierung
zu stellen, wenn die jugendliche Person keine
bayerische Schule besucht hat oder nicht mehr im
Besitz der Untersuchungsberechtigungsscheine ist, die
sie von der Schule bekommen hat.

Die jugendliche Person bzw. der Betrieb muss den
Antrag auf Ausstellung eines
Untersuchungsberechtigungsscheines zur
Erstuntersuchung rechtzeitig vor Aufnahme der
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Tätigkeit stellen. Mit diesem Antrag sollte sie bzw. der
Betrieb auch gleichzeitig die Ausstellung eines
Untersuchungsberechtigungsscheines für die erste
Nachuntersuchung beantragen, wenn sie ein Jahr nach
Aufnahme der ersten Beschäftigung das 18.
Lebensjahr noch nicht erreicht hat. Anträge für weitere
Nachuntersuchungsberechtigungsscheine sind nach
Bedarf zu stellen.

Die Erstuntersuchung muss innerhalb der letzten 14
Monate vor Eintritt in das Berufsleben, die erste
Nachuntersuchung muss zwischen dem 10. und 12.
Monat nach Aufnahme der Tätigkeit erfolgen. Die
Bescheinigung über die Durchführung der
Erstuntersuchung muss dem Betrieb vor Beginn der
Beschäftigung vorliegen. Die Bescheinigung über die
Durchführung der ersten Nachuntersuchung muss ein
Jahr nach Aufnahme der ersten Beschäftigung
spätestens aber vor Ablauf von vierzehn Monaten
vorliegen. Weitere
Nachuntersuchungsberechtigungsscheine können
nach Ablauf eines weiteren Jahres, bei länger als 14
Monate zurückliegender Untersuchung oder für
ergänzende oder außerordentliche
Nachuntersuchungen, die in Sonderfällen durch
untersuchende Ärzte veranlasst werden können,
beantragt werden.

Werden Jugendliche geringfügig oder nicht länger als 2
Monate mit leichten Arbeiten beschäftigt, von denen
keine gesundheitlichen Nachteile für die jugendliche
Person zu befürchten sind (z. B. Ferienarbeit, Praktika)
sind keine ärztlichen Untersuchungen erforderlich.

Erforderliche Unterlagen

Voraussetzungen Sie benötigen einen
Untersuchungsberechtigungsschein, wenn Sie

• noch nicht 18 Jahre alt sind,
• eine Arbeit aufnehmen möchten und
• diese Arbeit nicht geringfügig ist und länger als 2
Monate dauert.

Hinweis: Kinder (noch nicht 15 Jahre alt) benötigen nur
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dann einen Untersuchungsberechtigungsschein, wenn
sie nicht mehr vollzeitschulpflichtig sind und eine
Arbeit im oben genannten Umfang aufnehmen
möchten

Die Untersuchungsberechtigungsscheine können unter
folgenden Voraussetzungen vom
Gewerbeaufsichtsamt ausgestellt werden:

1. Die jugendliche Person besucht oder besuchte in
Bayern eine allgemeinbildende Schule und ist nicht
mehr im Besitz eines
Untersuchungsberechtigungsscheins, den sie von der
Schule erhalten hat und bekommt von ihrer Schule
keinen weiteren Untersuchungsberechtigungsschein (z.
B. weil Ferienzeit ist oder der Schulabschluss schon
länger her ist).
2. Die jugendliche Person besucht oder besuchte keine
bayerische Schule. Sie wird oder soll jedoch in Bayern
beschäftigt werden.
3. Es wird ein weiterer
Untersuchungsberechtigungsschein benötigt, weil z. B.

Kosten keine

Wichtiger Hinweis:

Bitte kümmern Sie sich frühzeitig um einen Arzttermin
für die Untersuchung. Die Untersuchung ist bei vielen
Ärztinnen und Ärzten kostenlos. Sofern eine Arztpraxis
die Untersuchung nur auf Privatrechnung anbietet,
kann diesbezüglich auch bei einer anderen Arztpraxis
angefragt werden, z. B. bei der Hausarztpraxis. Eine
Nachuntersuchung kann auch die Betriebsärztin oder
der Betriebsarzt der Ausbildungs- oder Arbeitsstelle
durchführen. Von Seiten der Bayerischen
Staatsregierung können die Kosten einer
Privatrechnung nicht erstattet werden.

Verfahrensablauf Der Antrag ist an das Gewerbeaufsichtsamt bei der
Regierung zu richten, in dessen Bezirk die jugendliche
Person wohnt oder, sofern ihr Wohnort außerhalb
Bayerns oder Deutschlands liegt, beschäftigt wird bzw.
beschäftigt werden soll.
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Bearbeitungsdauer nach Antragseingang bis zu 3 Werktage

Frist Der Untersuchungsberechtigungsschein muss vor der
Untersuchung beantragt und der Ärztin
beziehungsweise dem Arzt bei der Untersuchung
ausgehändigt werden. Die jugendliche Person bzw. der
Betrieb muss den Antrag auf Ausstellung eines
Untersuchungsberechtigungsscheines zur
Erstuntersuchung rechtzeitig vor Aufnahme der
Tätigkeit stellen.

weiterführende
Informationen

http://www.gewerbeaufsicht.bayern.de/
http://www.gewerbeaufsicht.bayern.de/
https://www.gewerbeaufsicht.bayern.de/arbeitsschutz/
sozialer_arbeitsschutz/kinder_jugendarbeitsschutz/ind
ex.htm
https://www.gewerbeaufsicht.bayern.de/arbeitsschutz/
sozialer_arbeitsschutz/kinder_jugendarbeitsschutz/ind
ex.htm
https://www.gewerbeaufsicht.bayern.de/arbeitsschutz/
sozialer_arbeitsschutz/kinder_jugendarbeitsschutz/doc
/merkblatt_eltern_jugend_aerztluntersuch_din_a4.pdf
https://www.gewerbeaufsicht.bayern.de/arbeitsschutz/
sozialer_arbeitsschutz/kinder_jugendarbeitsschutz/doc
/merkblatt_eltern_jugend_aerztluntersuch_din_a4.pdf

Hinweise Besucht die jugendliche Person noch eine
allgemeinbildende Schule in Bayern, stellt die Schule
die Untersuchungsberechtigungsscheine aus.

Rechtsbehelf

Kurztext

Ansprechpunkt

Zuständige Stelle

Formulare

Ursprungsportal BayernPortal, BayernPortal
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